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INTRODUGAO i [ a

Apresentamos aos Excelentissimos Associados o Relatario de Atividades e Contas relativos ao exercicio do
ano de 2024 compilando uma avaliagdo qualitativa e quantitativa os resultados dos objetivos estabelecidos
para o ano em apreco. Esta avaliagdo tem uma |mportncia acrescida pois tambem evidencia os principais
resultados definidos em plana estratégico 2021-2024.

Tenda por base os métodos do Sistema da Gestdo da Qualidade, ja Incorporados pela instituicio am anos
anteriores apresentaremos os resultados das atividades previstas em plano, indicando as metas definidas
e o5 respetivos indicadores, a andlise dos eventuais desvios, a reflexdo critica e a identificago de acbes
de melhoria, & a execucdo de atividades ndo previstas ou ndo planeadas.

0 ano de 2024 ficou marcado pelo arrangue da obra do novo Lar Residencial cuja conclusdo esta provista
para janeiro de 2026, Um projelo ha muito esperado que ira permitir melhorar a qualidade de vida e o
aumonto das pessoas apoiadas bem como a nossa qualidade de Intervencoo.

Ce salientar que 0 ano de 2024 foi um ano de consolidagdo do Centro de Apoio a Vida Independente tendo
este servico deixado de ser projeto piloto e passado a ser Resposta Social. Foi assim celebrado um acordao
de cooperacdo para o Servigo de Apolo a Vida Independente {SAVI) em margo.

Ma sequéncia de uma candidatura ao Fundo de Socorra Social fol aprovade um subsidio para a realizacio
de obras em infraestruturas para as respostas sociais Apoio em Regime de Ambulatdrio e Lar Residencial.

Em 2024 fol também possivel a criacéo de um grupo de trabalho para angariagdo de fundos, tendo em
conta a construcdo do novo lar residencial bem como de outras atividades & Iniciativas, Foram assim
pramavidos diversos aventas, participacio em mercados da regido, a realizagdo de atividades ¢ inidativas
dos quais se destacam o Concerto Sclidario, o Mercado da InclusSo, o Mercado de Ver@o, Feira de S3o
Mateus em parceria com a Delta Cafés, Viseu Xmas Run, entre outros. O valor angariado teve aumento
de mais de 170% do valor angariado em 2023,

Continua a ser uma aposta da APCV as atividades na comunidade e para a comunidade com a participacdn
ativa das pessoas que apolamos, pois, consideramos que € a melhor forma de promocdo da inclusfo social
podendo destacar o projeto Pontes para a Inclusdo, que resultou na aquisicio de um velculo elétrico Tulk
Tuk gua permitiu entregar produtos horticolas pela cidade de Viseu, e que teve muito destague na comiu-
nicacdo social, Os projetos promovidoes pelo Programa de Financiamentos a projetos do INR, promoveram
a visibllidade da pessoa com deficidéncia na comunidade ¢ a capacitaciio da socledade cvil para os direitos
da pessoa com deficiéncia, bem comao sansibilizaram para & tematica da préevericlo da violéncia contra as

B Phgina | %
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Comprometidos com as parcerias ostratégicas foi-aposta da apov ingressar num grupo de trabalho do
atuagao internacional designado de Observatdrio Ibérico de Resldénclas para Pessoas com Paralisia Cere-
bral. Este ohservatdrio tem como principal objetiva o estudo e partilha das experiéncias, praticas e trabia-
Ihos realizados em lares residenciais para pessoas cam paralisia cerebral,

mulheres, contribuindo para a Estratégia Naclonal para a Inclusdo das Pessoas com Defic
periodo 2021-2025 (ENIPD 2021-2025).

E constituida por tdcnicos especializados em diversas areas, apostando no trabalho em guatro temas
fundamentais: Saude, Politicas Socials, Direitos e autonomia pessoal.

Continuamos compromaetidos com a Inovagdo & melhoria dos servigos procurando formas diferentes de
promover atividades e novas formas de financiamento atraves de candidaturas a diferentes projetos e
programas, lais como a Mobilidade Verde [PRR), Parcerias para a Inovacao Social, Qualificacdn de Pessnas
com Deficifnca e ou Incapacidade, Programa de Financlamento a Projetos da INR entre outros.

Em 2024 a APCV fol a entidade selecionada no &mbito do programa para apoiar voluntariamente argani-
zaghes sem fins lucrativos, na capacitagao de competéncias de gestdo e lideranga, com vista a crlar mais
valor & mais impacto, promovido pela Inovsocial. O Programa Capacitagao para + Valor Social, incidiu
essencialmente na estratégia de gestd3o do tempo, atraves da definicido de objetivos e produtividade,
direcinnada a colaboradares com funcbes de chefia, e Leve a duracdo de 4 semanas, num total de 20 horas
na modalidade b-leaming (sesstes assincronas e sincronas). Esto Programa permitiu alcancar a concreti-
zacho de objétivos por parte das chefias, aumentando o foco no que € mais importante com menos ‘stress’,

Ao longa deste ano promovemos uma consolidacio da marca apov, com uma presenga continua e solida
nas redeg saciais, espacos digitaiz e também em diverzas acheés da comunidade gue resultaram riuma
malor visibilidade da Instituicdo e da nossa missdo, resultando numa malor procura para o envolvimento
em atividades externas, visitas técnicas e de solidariedade social. Destacamos a visita da Comissdo de
Trahalho, Seguranca Social e Inciusio, com a presenca de 20 deputados da Assembleia da Republica,
visita do Académico de Viseu Futebol Clube & do grupo de jovens da Oficina de Misica e Coro Infantil da
Casa Do Povo De Tondela, entre outros,

Na tabela seguinte atualizamos o nimemo de pessoas apoladas pela APCV, nas diferentes respostas e
servicos a0 longo do ano de 2024,

Fifs, ] &0 g | B
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Tahela 1

Intervencdo Precoce na Infancia 1 e I 319

Centro de Recursos para a Incusdo 73
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Centro de Apolo a Vida Independente [*3 foram apolados por outres respos-

23 g aerdiced),
Centro Prescritor de Produtos de Apoio 173
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0 plano de atividades da APCV para 2024 em alinhamento com o plano estratégicn 2021-2024 teve cam

baze 4 glxos estratégloos:
Sustentabilidade da Organizacio
Qualidade da Intervencio
Envolvimento com a Comunidade

Inovacio e Desenvaldmento Orgamizacional

Todos os objetivos presentes em plano de atividades 580 avallados, de modo qualitativo, como: Abbngi-

dos/Superados: Parclalmeanta Atingidos au Naa Executados,
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De realgar que, para o calculo das respetivas taxas de cumprimento dos ohjetivos, foi atribuida uma taxa
de execucao de 50% aos objetivos Parcialmente Atingidos, uma ver que, apds anélise culdads de cada
um destes objetivos, se verificou gque, na sua larga maloria, as atividades assocladas a essa qualificacia

foram reallzadas em, pelo menas, 50%.

EIXOS ESTRATEGICOS E RESULTADOS GLOBAIS

Distribuicao de objetivos por Eixo - 2024

= Eiyo 1 - Sustentabilidade da
organizagdo

® Eiwo 2 - Cualidade da
Intervencdo

& Eixo 3 - Envalvimento com a
Comunidadea

® Eixo 4 - Inovacdo e
desenvolvimento
organizacional
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Resultados Globais 2024
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Fieo 1 - Sostentabilidage da  Fuo 7 - Chelidarde da Intervencio  Een 3 - Envolvimentno. com @ Eluy 4 - Inovacio s
nrganizacin Comunidade detanvabyirmenle organiisoonal
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Mo grafico distribuicio de objetivas por eixo 2024 conseguimas obsarvar a distribuicdo em percentagem
das atividades realizadas pelos 4 eixos ostratégicos, sustentabilidade da organizacao; qualidade da inter-
vengao; envolvimento com a comunidade; inovagao e desenvolvimento organizacional,

Mesta primeira anallse destacamos o elxo qualidade da intervencio como aguele onde Incide maior ativi-
dade organizacional correspondendo a 58% do total das atividades, encontrando-se em comelagido com o
dmbito de atuacio da APCV no que respeita & promocio da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia.
Em termos globais foram definldos em plano 148 objetivos, gque correspondem a uma ou mais atividades
por objetivo, havendo um auvmento de 32 objetivos face a 2023 (1156 objetivos).

Mo grafico resultados globais € apresentado o numero de objetivos gue foram programados em plano de
atividades em relacBo ao nimero de objetivos atingidos. Comparativamente a 2023, o ano de 2024 apre-
senta melhores resultados em termos de execucdo e objetivos atingidos devido em grande parte 4s alte-

raghes na melthoria continua da performance organizacional & um modelo de governagdo consalidado.

Mas paginas seguintes apresentamos um resumo relativo a taxa de cumprimento de objetivos, no entanto

poderemos afirmar que o eixo 2 gualidade da intervengio & o eixo que apresenta uma maior taxa de

[= ETE.1 Fig=a | ¥
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execucdo que corresponde a 92% (aumento percentual de 10% face a 2023), seguido dd eixo 3 enval-
vimentn com a comunidade gue regista uma taxa de execuclo de 85% verificando-se um aumento face
a0 ano anterior { 79%), segue-s& o eixa da sustentabilidade da organizacio que comporta uma taxa de
quase B1% no cumpnmento dos objetivos, notando-sc uma methoria na sua concretizacio face ao ano
anterior (74%), o que reflete a consolidacio das politicas de governacado implementadas no ano de 2024
2 um aumento exponencial na angaragdo de fundos. Segue-se o eixo da Inovacio e desenvalvimento
organizacional com um cumprimento de 68% dos objetivos, observando-se um aumento em 6%, desta-
cando neste eixo uma aposta continua em formas allemativas @ inovadores de gestio de projetas. Em
tormas globais a APCY melhorou o 58U desempenho quer em termaos de performance organizacional, di-
retamente ligada com a qualidade de Iintervencdo quer no que respeita a una masor efcidncia financaira

no que respeita & qualidade de intervencdo.

ANALISE DE RESULTADOS POR EIXO ESTRATEGICO

Eixo 1 - Sustentabilidade da organizacao

Taxa de
cumpri=

. mento
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EN&s evenutada W Parciniments atngids  BATngida/Superade

Griifign ! = Blxo |« hustenishiidade oe Organicagio
No grafico 1 vefificamos que 70% dos objetivos foram atingidos/superados, 22% dos objetivos
foram parclalmente atingidos e apenas 7 % dos mesmos ndo foram executados. A taxa de
cumprimento global do eixo Sustentabilidade da organizacio fol de B1%. O ano de 2024,

Frd4.ai Wi | 00
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trouxe novas formas de promover a sustentabllidade da organizacao, assim como foram €ncon-
tradas novas estratéglas para angariacdo de fundos e modelos de autofinanciamento. No decor-
rer do ano de 2024 surgiram novas fontes de financiamento, novas parcerias estratégicas gue

permitiram reduzir custos em areas essencials da instituicao.

Neste eixo os objetivos que mais se destacam no ano de 2024 sdo: contribuir para uma gestao
otimizada dos recursos da instituicdo e gestdo transparente e eficaz dos projetos financiados,
atraves de pedidos de reembolso e pedidos de saldo final recorrendo as plataformas adequadas
e contribuir para sustentabilidade da organizaclo através da venda de artigos realizados pelos/as
clientes do CAQ nos diversos canais de venda, tendo sido ultrapassado o objetivo neste campo
e na venda de produtos agricolas. De destacar tambem a angariacao de fundos que teve um
aumento de 170% face ao valor de 2023,

Nos objetivas ndo atingldos, destaque para a reducao do consumo de energia derivado essenci-
almente ao aumento dos custos de energia.

Eixo 2 - Qualidade da Intervencao

W NG enecutada

W Parcialmanie atingidy

o Atngldo Supcrado

Gréfica 2 - Eivp 2 - Qualidade da Intervencio

WEE | Filgma | 1L
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0 eixo da Qualidade de Intervencdio, que corresponde ao maior numero de objetivos em sede
de plano, teve uma taxa de atingido/superagio de 86% sendo este um eixo bastante importante
para aferir a eficacia dos servigos prestados uma vez que engloba todas as respostas sociais e
servigos da organizagdo. Este indicador é revelador do investimento que tem sido efetuado pela

organizacao quer em termos de recurses humanos quer em termos de eguipamento e infraes-
truturas o que revela uma melhoria continua nos servicos prestados.

A figura acima analisa giobalmente a performance do eixo 2 e reflete um cumprimento de 92%
dos objetivos concretizados.

Neste eixo destacam-se os objetivos que contribuiram para a melhoria da qualidade de vida
dosfas clientes apolados/as, para a prestac3o de servigos especializados na drea da reabilitacio
da pessoa com deficiéncia, promocdo da socializacio e a coesao dos clientes apolados, e esti-
mular o desenvolvimento global da pessoa através da realizacao de atividades Widico-expressivas
promogao do bem-estar emocional, bem como proporcionar momentos recreativos, assegurar
os culdados basicos e humanos e manter o equilibric emocional e social.

MNos objetivos ndo atingldos, destaca-se o encontro de familias da apcv que néo fol realizado par
na data prevista naoc estarem as condigbes de logistica, bem como alguns objetivos relacionados
com a concretizacdo dos dominios em Plano Individual, tendo em consideracdo o plblico-alva.

Eixo 3 - Envolvirmento com a comunidade

13%
A%

B hGo coutada @ Parciniments atingido @ AtingidoSuperado

Grdficn 3 - Eixa 3 - Envolvinants com 3 Camunidads
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A figura acima analisa globalmente a performance do eixo Envolvimento com a Comuhidade, com um
cumprimeénto de B5% sendo este um eixo que vern aobtendo cada vezr mais relevancia para a apcv e que

miais contribul para a concretizacSo de objetivos plasmados nos outros eixos.

Neste sixo, destacam-ge coma objetivos atingldos o promover a Integragio sicio profissional, escolar e
comunitaria, sensibliizacio da comunidode para a problematica da Paralisia Cerebral, sensibilizar a comu-
nidade para o0 Modelo de Vida Independente & contribuir para a mudanca social @ afirmacio da convencao
dos direitos das pessoas com deficiéncia. Estas atividades foram em muito promovidas através do envol-
vimento da instituicdo na sensibilizacdo das problematicas da deficiéncia na comunidade em cansequéncia
dos diferentes projetos promovidos tais como o projeto Pontes para a Indusdo (BPI Capacitar) & os pro-

jetos cofinanciados pelo INR,

Mos objetivos ndo atingidos/ndo executados, reflete a newsletter da organizacio cujo modelo ainda ndo

se encantra disponivel.

Eixo 4 - Inovacao e desenvalvimento organizacional

A%
Al
- .

B N30 exetutada M Parrinlmente atingido W At ey e acda

s §§ R EFR G

Grifico 4 - Eixo 4 - Inovaglo & Desanvolvimento Organizacional
0 grifico 4 acima podemos analisar globalmente a perfarmance do eixa Inovacio e Desenvalvimanto
Organizacional relativamente as percentagens de cumprimento dos objetivos planeados, ¢ revela uma
taxa de cumprimento de 68%, tendo a meta sido atinglda/superada em 64% dos objetivos, parclalmenta

atinglda em 7%.

pra A, i Flgea | 1
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Meste eixo, destacam-se como objetivos atingidos a promogio de projetos de inovagdo e melhoria da

qualidade de vida e inclusdo social da pessoa com deficiéncia com carater inovadar e pantual, n@o engua-
dradd nas atividades tipificadas.

Mos objetivos ndo atingidos destaque para o abjetivo “Aperfeicoamento e valorizacio das competéncias
dos colaboradores® que por diversas razies ndo fol possivel cumprir o plana de formaclo previsto (BD%)
tendo sido apenas envalvidos 39% de trabalhadores/as em acdes de formacio. Este desvio deve-se quer
por constrangimentos no agendamento e conaliacio de horarios dos técnicos e pela dificuldode da enti-
dade farmadara externa conseguir formador para determinadas agbes; quer pela necessidade em assagu-
rar a prestagdo de servigos de detorminadas dreas, devido a auséncias de recursas humanos temporaria-

mente impedidos de trabalhar.

Atividades Nao Planeadas 2024

Em 2024 foram desenvalvidas 7 atividades ndo planeadas que encalxam nos diferentes cixos da instituicio
com destague para o Envolvimento da comunidade, Qualidade de Intervencdo e Sustentahilidade da Or-
ganizagino, sendo este nimero cada vez mais residual o que vai de encantro a um maior planeamento das
respostas ¢ servicos da instituicdo sendo que Na sua maioria as atividades nao planeadas 530 iniciativas

de parcelros externas.

. ddm
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS 2024
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INVESTIMENTOS E DOACOES

Destacam-5e oS seguintes:

Equipamento Basico

» Aparelhos de ar condicionado
= Equipamento de aguecimento e climatizagio
= Elevador para a piscina

Equipamento de Transporte

o TukTuk
« Viatura Ligeira (doacao)

Egquipamento Administrativo

+« Material Informatico

igen | R
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NOTAS FINAIS

0 ano de 2024 fol um ano marcante e impactante para a nossa instituigio tendo em consideracao
o arranque da construcdo do novo lar residencial, que nac obstante a importancia de todos os
equipamentos e areas da atuacio da apcy, comporta um compromissg, iInvestimento e empenho
acrescidos tendo em consideragao a magnitude da obra em questdo, ndo s6 em termos operaci-
onais, mas tambeém em termos de performance financeira.

Contudo face a este desafio podemos afirmar gue 2024 trouxe ainda um maior envolvimento por
parte dos trabalhadores/as da instituigdo com a consolidacdo do grupo de trabalho da angariacio
gque mobilizou um grande numero de pessocas para a participacBo em eventos solidarios, cujos
resultados sao expressivos e espelham este dinamismo e empenho.

Foram retomados as trabalhos no campo do Sistema da Gestdo da Qualidade de forma que a
Instituigao esteja adequada a uma auditoria e renovagdo do EQUASS, demos continuidade a
revisao 8 implementacao do sistema de Protecio de Dados e implementamos o Plano de Preven-
a0 da Corrupcdo e Infragbes Conexas e respetivas obrigatoriedades legais.

Atendendo aos indicadores acima expostos, oste fol um ano com uma tendéncia positiva face
aos resultados obtidos em todos os eixos, resultado de uma gestdo transparente, eficiente e
cada vex mais eficaz no seu planeamento e na sua estratégia.

Vildemoinhos, 10 de mamo de 2025
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ANALISE ECONOMICA E FINANCEIRA Q 2 0

ENQUADRAMENTO MACROECONOMICO

Segundo os dados mais recentes do Instituto Nacional de Estatistica (INE), em 2024, & taxa de inflagio
em Portugal fol de 2,4%, verificando-sc uma desaceleracho em relagio ao ano anterlor, que fol de
4,3%. BEm tarmos de crescimento econdmica, o Produta Interno Bruto (PIB) de Portugal registou wm
aumento de 1,9% no terceiro trimestre de 2024, um créscimento moderado, impulsionado principal-
mente pela aumenta do consuma privada.

Em resposta aos indicadores econdmicos de 2024, que mostram um crescmento moderado e uma
desaceleracio da inflacio, a APCY tem reforcado esforcos para acompanhar cose orescimento & ga-
rantir um bom desempenho. Através da gestio eficiente de recursos e otimizacio de processos, a
entidade tem assequrado a qualidade dos servigos prestados, mesma diante de desafios econdmicos,
Além disso, tem aproveitado oportunidades geradas por politicas pliblicas de apoio, alinhando-se com
a5 tendéncias econdmicas & garantindo a continuidade da sua missio.

EVOLUCAO DA ATIVIDADE

Volume de Megdcios  1R3337105 158851547 1541%
SEiNGD Ppepcony] SRS PIN,13 RIRIINEL 3N

A APCV registou um aumento no seu volume de negocios, devido & conjugacao de dois fatores:

* gm 2024 esta rubrica passou a integrar os acordos de cooperagdo do Instituto da Seguranca
Sacial; I.P. no valor de 1.464.747,75 euros conforme notas 3.2 @ 17. do presente relatorio;
« e pelas atualizacies desses acordos e das mensalidades dos utentes/clientes,

INDICADORES ENCOMIOS E FINANCEIROS

Face & atividade desenvolvida e aos resultados obtidos, podemos considerar que os Indicadoras finan-
ceiros sdo positivos, conforme se pode cbservar no guadro seguinte:

Autonomia Financeira Percentagem|  B4;15 B3.36
Uguidez Geral Umidade 1,40 157
Solvabilidade | Umidnds | 331 .01

o AR B | WA
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A APCY conseguiu manter-se numa situagio de equilibno financeirn, nﬁu apresentandn profilemas de

liguidez. Isto &, a APCY conseguiu atingir um racio de liguider geral 2,40 permitindo assir, manter a

capacidade de cumprir as suas obrigagies de curto prazo a8 medida que vencem, sem comprometer o
equilibrio da sua estrutura financeira.

Em termos de autonomia e solvabilidade, os resultados tambem sao positivos, o gue garante o cum-
primento dos seus compromissas, bem como a sua continuidade a médio e longo prazo.

RENDIMENTOS E GASTOS

Egulparando os rendimentos totals com o ano Ltransato, verllicamos um crescimento de 8,42% em
2024, passando de € 3 752 479,95 para € 4 D68 726,14, justificado pelos seguintes fatores:

« atualizacdo dos acordos de coopéeracao do Instituto da Seguranca Social, I.P. conforme o "Com-
promisso de Cooperagdo para o Setor Sodal e Solidario” e a "Adenda ao Compromisso de Co-
operacao para ¢ Setor Social e Solidario para o Biénio 2023-2024";

05 gastos tolais registaram um aumento 6,57%, de € 3 571 263,47 am 2023 para € 3 806
571,54 em 2024, Assim, destacamos os principais motivos:

s na rubrica dos gastos com pessoal:
- o aplicagdo da atualizacdo salarial de 2024, com cfeitos a 01/01/2024, com basa no Bolctim
do Trabalho e Emprego, n.9 21, de 8 de junho de 2024;

» na rubrica dos formecimentos e servigos externos:
= gumento dos precos de refeicbes forneckdas aos utentes;
- aumento dos gastos com eletricidade, gas e servigos de limpeza;

« na rubrica dos outros gastos destacamos:
o acrescimo dos gastos com formandos, no 3mbito dos Projetos POISE 3.01 ¢ Passoas 2030,
sendo gue o5 mesmos 530 comparticipados a 100% palo Fundo Social Europeu.

I sina | 4
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RESULTADOS

Osg conflitos a nivel mundial, como as tenstes geopoliticas e as crises energéticas, provocaram uma
instabilidade econdmico-financeira significativa, Esta instabilidade afetou diversas economias, resul-
tando numa pressio inflaciondria global. Como consequéncla, os pregos dos bens & servigns aumen-
taram, o que impactou diretamente o custo de vida das famillas e das empresas. A escassez de maté-
rias-primas, ¢ aumento dos custos de transporte @ a instabilidade nos mercados financeiras contribu-
iram para a escalada dos precos, criando um ambiente econdmico mals desafiador, tanto a curto comao
a longo prazo,

Meste contexto, os gastos com eletricidade e gés acompanharam essa tendéncia, registando um cres-
cimento 'em 2024, no valor de 25.433,15 euros, devido ao aumento do preco e do consumo. Alem
disso, o aumento dos gastos com os servigos de lavandaria prestados em Oliveira do Conde também

foi um fator gue contribuiu para este incrementa.

Mo entanto, & de realcar o continua cumpriments das compromissos dos acardas com a Insttuta da
Seguranca Social, 1.P, com apoios extraordindrios, permitindo minimizar as profundas oscilagdes eco-
ndmicas sentidas a nival nacional e internacional, contribuinde assim, para um resultado liguido do
perfodo bastante positive no valor de 262.154,60 euros,

EVOLUCAO PREVISIVEL DA ENTIDADE

MBo sendo possivel estimar, & presente data, com razodvel grau de confianca, os eventuais efeitos
negativos das variaghbes dos precos dos bens e servigos em resultado dos conflibos mundlals sobre 4
atividade & a rentabilidade futuras da APCV, o5 quais, a existirem, & nossa conviccdo, ndo colocaro
#m causa a continuldade das suas operagoes, mantendo-se apropriado o pressuposto da continuldade
utilizado na preparacdo das demonstraches financeliras do periodo findo em 31 de dezembro de 2024,

28 14.83 Elgias | W3
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& Direcdo da APCY propde 2 Assemblela Geral, que o5 resultados obtidos do periedo de 2024, no
moantanta de 262,154,060 euras sejam distribuidos da- seguinte forma:

PROPOSTA DE APLICACAO DE RESULTADOS @

« HReforgo da reserva especial para a criacdo de um lar residencial ng valor de 150.000,00 suros:

= Oremancecente de 112,154, 60 suras, gue s&ja transferido para resultados transitados.

P | LR
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RESULTADOS POR VALENCIAS

1. EQUIPAMENTO 1 - SEDE
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2, EQUIPAMENTO 2 - OLIVEIRA DO CONDE

Vondas @ sandpis presfados

Subsidios, doapbes o log. & cuplatagin

Curslo meruendides & mateonsumidos
Formecimontos ¢ send{os esternos

Gaviog rom pessoal
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3. EQUIPAMENTO 3 - RESIDENCIA AUTONOMA

Vendas e servicos prestados
Subsidios, doaghes ¢ leg. & exploragio
Custo mercvendidas & matconsumidas
Fornecimenios & semigos axiamos

Gasios com pessoal

Uwiros rendimenios
Chfros gastos

uras ¢ rendimentos simllares obtidas
Juros & gastos similares suportados

imposto sobre rendimento do peroda

%, 10N

Imparidades de dividas a receber (perdas/rewrdes)

GastosfreveriBes de depreclagiio & de amormizagio

a0 757,27
1 866,99

{13 208,88)
(61 538,30

911,89
{35,35)

(& D57,65)

62 387,55,

1 807 35
{13 040,52)
(62 &74,00)

1044, 78
{333,45)
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4, EQUIPAMENTO 4 - FORMACAO PROFISSIONAL %
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DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS POR NATUREZAS
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dnidade monstaria [€)

Vendas e wrvigos predades
Subsidios, doaghes & legado & exploragio
Lyt dos rercadorias venidkdas o matdnias comimicas

Fornecimentos & servifos sxtamos
Giastos om pessoal
Imparidade de dividas a receber {perdas/roverabes
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|
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DEMONSTRACAQO DAS ALTERACOES NOS FUNDOS PATRIMONIAIS

Unidade monatira pL)

Alteragdes no Perlado
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DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA
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1. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

A APCV - Associacdo de Paralisia Cerebral de Viseu & uma Instituicdo particular de solidarie-

dade social, sem fins lucrativos, constituida em 30 de margo de 2004 com sede em Quinta de
Belém, lote 24 - Vildemoinhos, tendo registado a sua atividade em 14 de maio de 2004 sob a
forma de pessoa coletiva de utilidade pablica, com o NIPC 506 807 720.

Os estatutos da APCV foram publicados em Diario da Repiblica n.? 216, Sére [l de 10 de
nowvembro de 2005.

Tem como atividade a prevencao, habilitag@o, participacao, inclusdo social & apoio a familia
da pessoa com paralisia cerebral, situagdes neuroldgicas afins e outras, figurando-se com o
CAE Principal "87302 - Atividades de Apoioc Social para Pessoas com Deficiéncia, Com Aloja-
menta”.

A sua atividade foi iniciada em 2009, através do “Nicleo Regional de Viseu da AssociacBo
Portuguesa de Paralisia Cerebral (NRVAPPC)" constituido em 5 de junho de 1982, gue trans-
ferlu para a APCV todos os acordos de cooperacio, protocolos, contratos e vinculos laborals,
contratos de prestacao de servigos, bem como, o seu ativo, passivo & fundos patrimaniais,
dando assim continuidade a atividade do NRVAPPC.

2. REFERENCIAL CONTABILISTICO DE PREPARACAO DAS
DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

2.1 Referancial contabilistico
Az Demonstracbes Financeiras foram elaboradas no pressuposto da continuidade das operactes a partir
das livros e registos contabilisticos da Entidade & de acorde com a Norma Contabilistica o de Relato
Financeiro para as Entidades do Setor Nao Lucrative (NCRF-ESNL) aprovado pelo Decreto-Lel n.® 36-
AJ2011, de 9 de marco &, republicado pelo Decreto-Lel n.® 98,2015, de 2 de junho, O Anexo Il do
referido Decreto refere que o Sistema de Normalizaglo Contabilistica para Entidades do Setor Nio
Lucrativo & composto par:

= Bases para a Apresentagdo das Demonstraghes Financelras (BADF);

= Modelos de Demonstracoes Finenceiras (MDF) - Portaria n,@ 220/2015, de 24 de julho;

« Cadigo de Contas (CC) - Portaria n.® 218/2015, de 23 de julho;

* NCRF-ESNL — Aviso n.® 825972015, de 29 de julho; e

# Mormas Interpretativas (NI,

o A1 Flgea | W
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2.2 Derrogacao das disposigbes da NCRF-ESNL
Ndo existiram, no decorrer do perindo a que respeitam estas demonstracdes financeiras,
quaisquer casos exceclonais que Implicassem a derrogagdo de qualquer disposicdo prevista
pelo SNC,

2.3 Comparabilidade das demonstraches financeiras
Os elementos constantes nas presentes demonstragies financelras sdo compardvels com os
do periodo anterior.

Assim, para permitir a comparabilidade dos periodos de 2023 e 2024, devido a alteracdo na
classificacan dos acordos tipicos do Instituto da Sequranca Social, [.P., as rubricas dos servicos
prestados e dos subsidios foram reexpressas em 2023 - ver nota 3.2 do presente relatorio.

Para além disso, também, no ano de 2023, na Demonstracao dos Fluxos de Calxa, o valor a
registar na rubrica de “Doacdes” fol considerado na rubrica "Outros recebimentos/pagamen-
tos”. Desta forma, apresentamos a rubrica reexpressa, de forma a podermos comparar com
o periodo de 2024:

{eurma|

|

Chafros recebi mentos/pago mentos 3451 !-EI.:E_-‘B 3476 385,74
Fluxos de caixa das stividades operacionais,. 424 604,11 449 626,97
Ames dle caina clas aividades de financiamento |
Recebimentos provenientes de;

Dloagles 25 022 86 o,00

3, POLITICAS CONTABILISTICAS, ALTERACOES NAS ESTIMATIVAS
CONTABILISTICAS E ERROS

As demonstracies financeiras da APCV e respetivas notas deste anexo sdo apresentadas em eurps,
salvo indicagio explicita em contrario.

3.1 Principais Politicas contabilisticas:
As demanstraches financeiras da APCV e reéspetivas notas deste anexo sdo apresentadas em euros,
salvg indicacio explicita em contrara,

Rl ) Fikdtiii | BO
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As principais politicas contabilisticas adotadas na elaboracio das Demu%’a;ﬁes Financeiras foram as

sequintes:;

3.1.1 Politicas de Reconhecimento e Mensuragio

A) Bases de Mensuracao usadas na preparacao das demonstragoes financeiras
Ativos Fixos Tangiveis

Os "Ativos Fixos Tangiveis” sao registados ao custo de aquisigao, deduzide das depreciagtes
e das perdas por imparidade acumuladas, caso estas ocorram. O custo de aquisicdo inicial-
mente registado, inclui o custo de compra, quaisquer custos diretamente atribuiveis as ativi-
dades necessarias para colocar os ativos na localizag3o e condigdo necessarias para operarem
da forma pretendida e, se aplicavel, a estimativa inicial dos custos de desmantelamento e
remocao dos ativos e de restauracdo dos respetivos locais de instalacdo ou operacdo dos
mesmos que a APCV espera vir a incorrer.

Os ativos fixos atribuidos a APCV a titulo gratuito s8o mensurados ao seu justo valor, ao valor
pelo qual estdo seqgurados ou ao valor pelo qual figuravam na contabilidade.

As despesas subsequentes que a APCV tenha com manutengdo e reparagao dos ativos sdo
registadas como gastos no perfodo em gue sao incorridas, desde que nao sejam suscetiveis
de gerar beneficios econdmicos futuros adiclonals.

As depreciagbes sdo calculadas assim que os bens estao em condigtes de serem utilizados,
pelo metoda da linha reta em conformidade com o perfodo de vida dtll estimado para cada
grupo de bens.

As taxas de depreciagdo utilizadas correspondem aos periodos de vida utll estimada que se
encontra na tabela abaixo:

Terrenos e recursos nalurais Mo deprecidvel
Edificios o owiras construgdes 10 a 50 Anos
Bquipamento bdsico 4 3 10 Anos
Equipamento de ransporte 43 T Anos
Eguipamento adminis trativo ia 8 &nos
fhutros Ativos fiens tanghois 8 2 30 Anos

As mais ou menos valias provenientes da venda de ativos fixos tangivels sdo determinadas
pela diferenga entre o valor de realizacdo e a quantia escriturada na data de alienacao, que
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s& encontram espelhadas na Demonstracao dos Resultados nas rubricas "Outras réndimentos
operacionais” ou "QOutros gastos operacionais”,

Ativos Inltangiveis

Os “Ativos Intangiveis® s8o registados ao custo de aguisicdo, deduzido das amortizacoes e de
eventuais perdas por imparidade acumuladas. Estas Gltimas sdao reconhecidos apenas guando
for provavel que deles advenham beneficios economicos futuros para a APCVY e que 0s mesmas

possam ser mensurados com fiahilidade.

As amortizagoes sao calculadas assim gue os ativos estejam em condigiies de serem utilizados,
pelo método da linha reta em conformidade com o periodo de vida Gtil estimado para cada
grupo de bens.

As taxas de amaortizacao utilizadas correspondem aos periodos de vida util estimada que se
encontra na tabela abaixa:

Programas de Computador 3 Angs

O valor residual de um "Ative Intangivel™ com vida Gtil finita deve ser assumido como
sendo zero, exceto se houver um compromisso de um terceiro de comprar o ativo no
final da sua vida Util, ou se houver um mercado ativo para este ativo, e que seja
provavel que tal mercado exista no final da sua vida Gtil.

Agricultura

A valorizacao do produto agricola € feita pelo justo valor menos custos estimados no ponto
venda no momento da colheita. Os ganhos ou as perdas provenientes do reconhecimento
inicial pelo justo valor menos os custos estimados no ponto de venda, ou de alteracdo de justo
valor menos os custos estimados no ponto de venda, sdo incluidos no resultado liguido do
periado em que surja.

Contudo, a aplicacdo das normas contabilisticas NCRF n® 17 - Ativos Biologicos e NCRF N° 18

- Inventarios, encontra-se em curso.

S50 Piaina | 22



relatorio e contos 2024
A

g'ﬁl«iﬂg/%—

Os "Inventarios” s3o0 registados ao menor de entre o custo de aquisicBo e o valor realizdvel

Inventarios

liguido. © valor realizavel liguido representa o preco de venda estimado deduzido de todos os
custos estimados necessarios para a conclulr os Inventarios e proceder & sua venda, Sempre
gue o valor de custo & superior ao valor realizével liquido, a diferenca é registada como uma
perda por imparidade.

A APCV adota como método de custeio dos inventarios o custo médio ponderado. Os Inventa-
rios que ndo sejam geralmente intermutaveis devem ser atribuldos custos individuais através
do uso de identificagdo especifica.

Os Inventarios que a APCV detém, e que se destinam a contribuir para o desenvolvimento das
atividades presentes & futuras ou os servigos que lhes estdo associados e ndo estdo direta-
mente relacionados com a capacidade de ela gerar fluxos de caixa, sdo mensurados pelo custo

historico ou custo corrente, o mais baixo dos dois.

Clientes & outros ativos correntes

Os "Clientes” e as "Outras atives correntes” sdo registadas pelo seu custo estando deduzidas
no Balango das Perdas por Imparidade, quando estas se encontram reconhecidas, para assim
retratar o valor realizavel liguido.

As "Perdas por Imparidade” s3o registadas na sequéncia de eventos ocorridos gue apontem
de forma objetiva e quantificavel, atraves de informagao recolhida, que o saldo em divida n3o
sera recebido - total ou parcialmente. Para tal, a APCV tem em consideragdo a informaco que
demonstre que o utente ou cliente esta em incumprimento das suas responsabilidades, bem
como Informacdo histdrica dos saldos vencidos e ndo recebidos. No caso de disponibilidade de
informacdo judicial que prove a existéncla de ameacas a continuidade das operagdes do de-
vedor ou & capacidade de satisfazer os seus compromissos ou alnda, a partir do momento em
gue a APCV tenha em curso acdo judicial com vista a cobranca dos seus créditos, sdo reco-
nhecidas perdas por imparidade. As perdas por imparidade s3o ajustadas em funcao da evo-
lugdo das contas correntes.

Estas rubricas s8o apresentadas no Balango como Ative Corrente, no entanto nas situacdes
em que a sua maturidade € superior a doze meses da data de Balango, sBo exibldas como
ativos nao correntes.
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Fundadores /beneméritos/patrocinadores /doadores /associados /membros

As guotas, donativos & outras ajudas similares procedentes de fundadores/ beneméritos/ patrocinado-
res/doadaores/associados/membros que se encontram com salde no final do periodo sempre gue sa
tenham vencido e possam ser exigidas pela entidade estdo registados no ativo pela quantia realizavel.

Caixa e Depositos Bancarios

A rubrica "Caixa e depdsitos bancdrios” inclui os valores em caixa e em depdsitos bancirios de curto
prazo - inferior a dozes meses a contar da data do balanco -, que possam ser imediatamente maobili-
zéveis sem risco significativo de flutuagbes de valor,

Fornecedores € outros passivos correntes
As dividas registadas em "Fornecedores® & “Outras contas a pagar” sSo contahjlizadas pela seu valor
naminal que & substancialmente ldéntico ao seu justo valor.

Vendas e servigos prestados

Az vendas e servigos prestados correspondem ao justa valor do montante recebido ou & receber pelas
atividados desenwvolvidas pela APCY,

Az vendas & servicos prestados s30 reconhecidos liguldos de abatimentos e descontos no periodo a
que estes se referem, independentemente da data do seu recebimento.

Rendimentos financeiros
Os juros ou outros rendimantos financeiros s80 reconhecidos em cada perfodo, relativos a ativos, sio
determinados de acordo com o método da taxa de juro efetiva e atendendo ao regime do acréscimo,

Subsidios e outros apoios das entidades pablicas

Os subsidios & outros apoios de entidades pablicas s3o reconhecidos ao seu justo valor, guando axiste
uma garantia suficiente de que o subsidio venha a ser recebldo e de gue a APCV cumpre lodas as
candicbes para o receber,

Os subsidios ao iInvestimento atribuidos a fundo perdido estao reconbecidos em balanco numa rubrica
“Fundos Patrimaoniais® e sao imputados & demonstracdo dos resultados de cada periodo, proporcional-
mente as depreclagies dos ativos subsidiados,

Os subsidios & exploragio destinam-se a cobertura de gastos, incorridos e registados, sendo o5 mesmos
reconhecidos em resultados & medida gue os gastos sdo incomidos, Independentements do momento
de recebimento do subsidio.
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Fundos Patrimoniais & ’/}-

A rubrica "Fundos” constitul o intergsse residual nos ativos apos deducao dos passivas. Os "Fundos
Patrimoniais” sdo compaostos por fundos atribuidos pelos fundadores da APCV ou de terceiros, fundos
acumulados, outros excedentes, subsidios, doaces e legados que o governo ou outro instituidor ou a
norma legal aplicivel a cada entidade estabelecam que sefam de incorporar no Mesmao.

Provisbes, Passivos contingentes & Ativos contingentes

Periodicamente, a APCY analisa eventuais obrigaches que advenham de pretéritos acontedmentos e
dos quais devam ser objetn de reconhecimantna ou de divulgacBn. Assim, a APCV sd reconhece uma
Provisdo quando tem uma obrigacio presente resultante de um

evento passado e do qual seja provavel gue, para a liguidacdo dessa obrigacdo, ocorra um exfluxo que
sgja razoavelmente estimado.

O valor presente da melhor estimativa na data de relato dos recursos necessdrios para liquidar a abri-
gacda € o montante que a APCV reconhece como provizdo, tendo em confta os riscos e ncertezas
intrinsecos & obrigacio.

MNa data de relatn, as Provisdes sdn revistas e ajustadas para que assim possam refletir melhor a esti-
mativa a essa data,

Par sua vesz, os Passivos Contingentes ndo 580 reconhecidos nas damanstractes financeiras, no antanto
580 divulgados sempre que a possibilidade de existir exfluxo englobando beneficios econdmicos ndo
saja remota. Tol coma os Passivas Contingentes, os Ativos Contingentes também ndo sio reconhecidos
nas demonstracBes financeiras, ocorrendo & sua divulgacdo apenas guando for provavel a existéncla
de um influxo.

Ativos e Passivos Nio Correntes

Os ativos realizaveis e os passivos exigivels a mais de um ano a contar da data da demonstracio da
posigdo financelra sdo dlassificados, respetivamente, como ativos e passivos ndo cormmentes. Adicional-
mente, pela sua natureza, o5 'Impostos difendos’ & as "Provisdes’ séo classificados como ativos e pas=-

sivas nao correntes,

Estado e Outros Entes Pablicos
O Imposta sobre o rendimento do periodo correspande ao imposio a pagar. Este, Inclul as tributaghes
autonomas,
Mos termos do n.? 1 do art.® 10 do Codigo do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas
{CIRC) estdo Isentos de Imposto snbre o Rendimento das Pessoas Coletivas (IRC):

a) "[Revogada.) (Redacdo da Lel n.® 36/2021 de 14/06)
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b) As instituichbes particulares de solidariedade social, bem como as pessoas colectivas afuelas

legalmente equiparadas;

C} As pessoas coletivas com estatuto de utilidade plblica que prossigam, exclusiva ou predominan-
termente, fins cientificos ou culturals, de caridade, assisténcia, bepeficéncia, solidariedade social,
defesa do meio ambiente e Interprofissionalismo agroalimentar, (Redacao da Lol n.? 36/2021 de
14/08)
2= A lsencdo prevista na alinea ¢} do numero anierior carece de reconhecimento pelo Ministro das
Financas, a reguerimento dos interessados, mediante despacho publicado no Didrio da Republica, que
define a respectiva amplitude, de harmonia com os fins prosseguidos e as actividades desenvalvidas
para-a sua reallzagdo; pelas entidades em causa e as informaghes das sendicos competentes da Direc-
cdo-eral dos Impostos ¢ outras julgadas necessarias.
3- A isenclo prevista no n.? 1 ndo abrange os rendimentos empresarials dervados do exercicio das
actividades comerciais ou industriais desenvalvidas fora do ambito dos fins estatutanos, bem como os
rendimentos de titulos ao portador, nao registados nem depositados, nos termaos da legislagda erm vigor,
¢ ¢ condiclonada & observancia continuada dos seguintes requisitos:
2} Exercicio afetivo, a titulo exclusivo ou predominante, de atividades dirigidas & prossecucio dos
fns que justificaram a isencdo; (Redacdo da Lel n.° 36/2021 de 14/06)
b) Afoctagdo aos fins reforidos na alinea anterior de, pelo menos, 50% do rendimento global liguido
que seria sujeito a tributacdo nos termaos gerais, até ao fim do 4.9 perodo de tributacdo posterior
aguele em gue tenha sido obbido, salvo em caso de justo Impedimento no cumprimento do prazo
de afectacio, notificado o director -geral dos mpostos, acompanhado da respectiva fundamenta-
g30 escrita, até ac Ultimo dia Otil do 1,° més subsequente ao termo do referido prazo;
c)] Inexisténcia de qualguer interesse directo ou Indirecto dos membros dos argdos estatutarios,
por si mesmos ou por interposta pessoa, nos resultados da exploracio das actividades economicas
por elas prosseguldas,
4« 0O n¥n cumprimentn dos requisitas referidos nas alineas a) e ¢) do niimern anterior determina a
perda da isengio, a partir do correspondente periodo  de  tributagdo, inclusive.
5- Em caso de incumprimento do requisito referido na alinea b) do n.? 3, fica sujeita a tributagdo, no
4,9 periodo de tributagdo posterior ao da obtengdo do rendimento global liquido, a parte desse rendi-
menta gue deveria ber sido afecta aos respectivos fins.”

Imparidade

A determinacao de uma eventual perda por imparidade pode ser desencadeada pela ocorréncia de
diversos eventos, muitos dos quals fora da esfera de influéncia da APCV. A identificacio dos indicadores
de imparidade, a estimativa de fluxos de caixa futuros e a determinacan do justo valor de ativos Impli-
cam um elevado grau de julgamento por parte da APCV no que respe(ta a identificacdo e avaliagdo dos
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diferentes Indicadores de imparidade, fluxos de calxa esparados, taxas de desconto apllc:u.rels, vida Gtil

& valores residuais,

Em particular, da analise efeluada, periodicamente, aos saldos das contas a receber poderd surgir a
necessidade de reglstar perdas por imparidade, sendo estas determinadas com base na informacao
disporival & em estimativas efetuadas pela APCV dos fluxos de caixa gue se espera receber.

Beneficios dos Empregados

Os beneficios de curto prazo dos empregados incluem salarios, diuturnidades, trabalho notumo, isencio
de hordrio de trabaiho, prémios de produtividade efou diregio téonica, retribuigies eventuais por tra-
balho extraordindrio, subsidio de alimentacdo, subsidio de férias e de Natal & quaisquer outras retribul-
ches adicionals decididas pontualmente pela DirecSo. Para além disso, s8o ainda Incluidas as contribui-
goes para a Seguranga Social de acordo com a incidéncia contributiva decorrente da legislagio aplicavel,
as faltas autorizadas e remuneradas.,

As obrigacBes decorrentes dos beneficios de curto prazo slo reconhecidas coma gastos no periodo em
gue 530 prastados, numa base ndo descontada, por contrapartida do reconhecimentn de um passivo
que e extingue com o pagamento respetiva,

De acordo com a legislagdo laboral aplicdvel, o direito a férlas e subsidio de férias relatlvo ao periodo,
por este colncidir com o ano civil, vence-se¢ em 31 de dezembro de cada ano, sendo somente pago
durante o periodo seguinte, pelo gue os gastos correspandentes se encontram reconhecidos como be-
neficios de curto prazo e tratados de acordo com o anteriormente referido.

Os benefidos decorrentes da cessagio de emprego, quer por decisdo unilateral da Entidade, quer por
mutuo acordo, s3o0 reconhecdos como gastos no periodo 8m Que oCorreram.

Os membros da Direcdo da Instituicdo nao aduferem qualquer remuneracao.

Fluxos de caixa

A demonstracio dos fluxos de caiva & preparada através do método direto. A Entidade classifica na
rubrica “Caixa e seus equivalentes” os montantes de caixa ¢ depdsitos ardem,

A demonstracio dos fluxos de caixa encontra-se classificada em atividades operacionais, de flinancia-
mento e de investimenta. As atividadas operacionais englobam as recebimentos de clientes, pagamen-
tos a fomecedores, pagamentos ao pessoal e outros relacionados com a atividade operacienal, Os fluxos
da calxa abrangidos nas atividades de investimento incluem, nomeadameante, pagamentos & recebd-
mentos decorrentes da compra & venda de ativas,

Os fluxos de caixa abrangidos nas atividades de financiamento incluem, nomeadamente, os pagamentos
& recebimentos referentes a financlamentos obtidos,

Eventos subsequentes
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Os acontecimentos ocorridos apds a data de Balango gqueé proporcionem informacdo adige :
condicies que existam a data do Balanco s3o refletidos nas Demonstracies Finanoeiras. Os oventos
apds a data do Balanco que proporcionem informacio sobre condiches gue acorram apds a data do

Balanco, se materiais; sao divulgados no Angxo.

Julgamantos e Estimativas

Ma preparacio das demonstragdes financeiras, a entidade adolou certos pressupostos @ estimativas
que afetam os ativos e passivos, rendimentos e gastos apresentados. Todas as estimativas e assunghes
efetuadas pela Diregio foram efetuadas com base no seu melhor conhedmento existente, a data de
aprovacdo das demonstragdes financelras, dos eventos e transacies em curso,

As estimativas contabilisticas mais significativas refietidas nas demonstracdes financeiras incluem, no-
meadaments, andlises de imparidade nas contas a receber.

As estimativas foram determinadas com base na melhar informagio disponivel 3 data da preparagio
das demonstragies financeiras e com base no melhor conhecimentn e na experiéncia de eventos pas-
sados afou correntes, No-entanto, poderdo ocorrer sttuaches em periodos subsequentes que, nao senda
previsiveis & data, ndo foram consideradas nessas estimativas. A= alteraches a pssas cstimativas, gue
ocorram posteriormente & data das demonstraches financeiras, serdo corrigidas na demonstracio de
resultados de forma prospetiva.

Gestho dos riscos financeiros

Os principais riscos 8 incertezas financeiros derivam da oscilacho dos procos de bens e servicos, devido
a conjuntura da economia nacional e global, bem coma ao sistema de financiamento baseada na de-
pendéncia da atribuicdo dos subsidios, maioritariamente pelas Entidades do Sector Publica.

b) Outras politicas contabilisticas
Cuitras politicas contabilisticas aplicadas na elaboracio das Demonstragbes Financeiras foram as se-

guintes:

Regime do Acréscimo ou da periodizacio econdmica

Oz efeitos das transacdes e de outros acontecimentos s3o reconhecidos guando eles ocorram (sakisfei-
tas as definiches & as critérins de recanhecimentns de acordo com a estrutura concetual, independente-
mente do momento do pagamento ou do recebimenta), sendo registados contabilisticamente e relata-
dos nas demonstragoes financeiras dos periodos com oS quais se relacionem. As diferencas entre os
montantes recebidos & pagos ¢ os comrespondentes rendimentos e gastos sdo registados nas respativas
contas das rubricas "Devedores & credores por acréscimos” & “Diferimentos”.

—
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Continuidade

Com base na informacBo disponivel ¢ as expetativas futuras, 8 APCV continuard a operar no futuro
previsival, assuminda nfo hd a intencia nem a nacessidade de liquidar au de reduzir consideravalments
o nivel das suas operacdes. Para as Entidades do Setor Ndo Lucrativo, este pressuposto ndo corres-
ponde a um concelto acondmico ou financeiro, mas sim @ manutencdo da atividade de prastacio de
servigos ou & capacidade de cumprir os seus fins.

Materialidade e agregacdo

A releviincia da Informacio & afetada pela sua natureza @ materialidade. & materialidade dependenta
da gquantificacdo da omissdo ou ermo. A informacso & material se a sua omissdo ou inexatidSo influen-
ciarem as decisfes econdmicas tomadas por parte dos utentes com base nas demanstragbes financei-
ras. ltens gue ndo s3o0 materialmente relevantes para justificar a sua apresentacdo separada nas de-
monstragies financoiras podem ser materialmente relovantes para que sejam discriminados nas notas

deste anewo,

Consisténcia de aprasentacao

As Demaonstrages Financeiras estio consistentes de um periodo para o outro, quer a nivel da apresen-
tagdo quer dos movimentos contabilisticos que |hes d3o origem, exceto quando ocorrem alteraghes
significativas na natureza gue, nesse caso, estio devidamente identificadas & justificadas neste Anexo.
Desta forma & proporcionada informacio fidvel e mais relevante para os utentes.

Prudéncia

& incerteza & o risco marcam o guotidiano das organizactes. As dividas incobrdveis, as vidas uteis
provaveis, as reclamacies em sade de garantia conferem graus de incerteza mais ou menos relevantes
que devemn ser relevados nas demonstracdes financeiras, Contudo, deve manter-se rigor nesta analise,
da forma a ndo subavallar ou sobreavaliar os acontecimeantos, Ndo crar reservas ocultas, nem provisbes
exCessivas,

Compensacao
Devido a importdncia dos ativos ¢ passivos serem relatados separadamenta, assim como os gastos ¢
os rendimentos, astes ndo déevem ser compensadas.

Comparabilidade

A Informacio comparativa deve ser divulgada, nas Demonstracfes Financeiras, com respeito ao periodo
anterior. Respeitando ao Principlo da Continuldade da Entidade, as politicas contabilisticas devem Ser
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levadas a efeita dée maneira consistente em toda a Entidade @ ao longo do tempo @ de ma Mm%;
tente. Procedendo-se a alteracdes das politicas contabllisticas, as quantias comparativas afetadas peia
reclassificagdo devem ser divulgadas, tendo em conta a natureza da reclassificagio, a quantia de cada
itern ou classe de itens que tenha sido reclassificada e a razdn para a reclassificacdo.

) Principais pressupostos relativos ao futuro

As demonstracoes financeiras anexas foram preparadas no pressuposto da continuldade das operaches
de acordo com a NCRF-ESNL. Os eventos ocorridos apos a data do balanco gue afetem o valor dos
ativos e passivos existentes & data do balango sio considerados na preparaciao das demonstragbes
financeiras do periodo. Esses evenios, se significativos, sdo divulgados no anexo as demonstracies

financeiras.

d) Principals fontes de incerteza das estimativas

As estimativas de valores futuros que se reconhecem nas demonstragdes financelras refletem as Infor-
magdes disponiveis a data de cada relato, tendo em conta o desampenho histonco & as expatativas
sobro eventos futuros que, nas circunstancias om causa, s acroditam serem razoaveks, Contudo, dado
a natureza intrinseca das estimativas, poderdo ocorrer situagbes ndo provistas 3 data, que implicaram

uma variagan entre n valor estimadao e o valor efetivo.
3.2 Alteracoes nas Paoliticas Contabllisticas

Registou-se uma alteragdo na classificacio dos acordos de cooperagio tiplcos do Instituto da Seguranca
Saodal, 1.P., em conformidade com as orientagies técnicas da Comissio de Mormalizacao Contabilistica
{CNC) - FAQ 39, publicada em 24/11/2023 e revista em 06/09/2024, a qual estabeleceu que:
"Relativameonte ao enguadramento das verbas provenientes dos Acordos de Cooperacio entre o Estado
& gntidades do setor ndo lucrativo, para fazer face a respostas socials, considera a CNC ques;
a) S5e o pagamento da comparticipacio mensal por parte do Estado para determinada respasta
social estiver dependente da variagao de frequénclas dos utentes, e for atribuida como apoio ao
pagarmento da mensalidade devida pelo utente {acordos Lipicos), estd-se porante dma prostacan
de servigos (Conta 72), devendo a entidade proceder & apropriada divulgacia na Anexdo da de-
composicao da origem do valor correspondente a esta prestacio de servicos, informacio a ter
em conta, designadamente para os efcitos previstos na Lei n.® 64/2013, de 27 de agosto, que
regula a obrigatoriedade de publicitagio dos beneficios concedidos pela Administragio Plblica a
particulares, bem como do n.?® 2 do artigo 2,2 do Cadigo dos Contratos Pablicos;
b} Se o pagamentn da comparticipagdo mensal por parte do Estado para determinada respasta
soclal ocorrer independentemente da variagdo de frequéncias dos utentes, sendo atribuida tendo
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#m vista suportar os custos de funclonamento (acordos atipicos), estd-se perante um subsidio
a exploragdo (Conta 75).°

Assim, fol reexpressa a Demonstracio de Resultados de 2023, com a transferéncia de 1.243,545,22
euros da conta 75 (Subsidios a Exploragio) para a conta 72 (Prestagbes de Servigos), sem impacto nos
resultados do periodo. Em 2024 o valor reconhecido na conta de Prestagbes de Servigos foi de
1.464,747,75 euros,

3.3 Alteracio nas Estimativas Contabllisticas
No periodo no ocorreram alteragies nas estimativas contabilisticas.

4. Ativos Fixos Tangiveis

Outros Ativas Fixos Tangiveis

A guantia escriturada bruta, as depreciagies acurmuladas, a reconciliagdo da guantia escriturada no
inido e no fim do de 2024, mostrando as adicoes, os abates & allenaches, as depreciaches e outras
alteracies, foram desenvolvidas de acordo com o seguinte quadro:

II

Tarrenos @ Regwrsos Naturais 215 53638 0,00 101 e 000 11553638
dificios & Outrag Construgles 3 771 154,50 i, 06 0,0 oog 3T 154,50
il pamonlo Bision 83071056 11 921,75 0,00 -1 58810 B4 EAT I
Equipamento de Transports THY 3RRIT 1K GRY, 70 (¥ 000 790 455,97
Egui pamenio Admen sirafive 23T 48713 149336 10, 0e3 000 238 o048
Durirers ddivns Figos Tangivers 54 386 AR 1,00 0,0k 0,00 44 1BGEL

iI
]
E

Terremos ¢ Recursos Mawrais 0,00 0.0G 0,03 0 ef e
Edificins & Oyjiras Convtragdes 1 568 514,40 EEEERE.L] 0,13 000 1BL1 546G 24
Tguipamimibe Bislco 675 520,20 3159432 QLD -2 547,02 T04 96T 4D
Equipamentn de Transparts B0 69,63 25 137,04 (0,00 000 705 BOGET
Equdpa mesho Administrative 204 147,28 12 555,63 o.on 0,00 T8 T0F A1
Oluibios, Ablwna Finos Tenphds LL RN W1 LYl 0,00 10,00 50 006 55

Ativas fieod ngleds em curns S8 E9980 453 NI5T4 008 51203554

O Centro de Atividades Qcupacionais & o Lar Residencial situados em Oliveira do Conde ancontram -so
nas instalaches cedidas a titulo gratuito pela Fundagdo José Nunes Martins, por um praza de 50 anos,
que dey infcle em 1997,

R e sal bl
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No Equipamento Basica, destacamos a aquisicio de aparelhos de ar condicionado para a sede, desti-

nados a diversos setores, no valor total de 9.008,60 euros, & a compra de um alevador para a piscina,

mo valar de 9,235, 78 auros.

C4 CV.

Mo Equipamentn de Transporto fol adquirido um TukTuk para a entrega de produtos agricolas, no valor
de 24,.587,70 euros, Fol também registada a doacio de uma viatura ligeira, no valor de 3.500,00 curos,

Mo Equipamento Administrativo, foi registado material informatico, como computadores e destruldoras
de papel, para o Programa Incorpora, assim comao uma impressora para o posto de venda de produtos
agricolas.

Por ditimo, como podemos verificar o ativo fixo tangivel apresenta um valor liquido de 3,090.776,77
euros, em que os Edificlos o outras construgbes representam 68,24 % do total. O gue significa, que os
restantes equipamentos, basica, transporte e administrativo tém uma reduzida representatividado, por
serem bens com alguma antiguidade, e quase na sua totalidade depreciados, conforme quadro abalxo:

Tarrénos & Recursod Maturais 215 536,38 B97%

Eduficing o Dutras Construgdes 2109 20826 68 24%
Equlpaments Bdsica 144 6579 81 4 BE%
Equipamento de Transparte B4 549,30 274%
Egui paments Administrativa 20 287,57 0,6E%
Chitres Atives Flyod Tangleeis d437991 0.14%
Afiveas fixos tangheeis &m curso 513 035,54 16,57%

R TR Piasra | D
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5.ATIVOS INTANGIVEIS @

., QpPCV.

Outros Ativos Intangiveis

A quantia escriturada bruta, as amortizagBes acumuladas, a reconciliagdo da guantla escriturada no
inicio e no fim do periodo de 2024, moestrando as adigbes e os abates, as amortizagles e outras altera-
ches, foram dasenvolvidas de acordo com o seéguinte quadro:

festtosy

fropramas de Compuiador

74 940,03 0,00 0,00 74.549,03

Amortizagbes Acemuladas
Mrogramas de Computador T4 349,03 74 949,03

ﬁ

6. INVESTIMENTOS FINANCEIROS
MNos periodos de 2024 & 2023, a Entidade detinha os seguintes "Investimentos Financeiros™:

Dutros investimentos finandeiros

Aplicaghes Financeirps - Depdsitmos 8 Prazo B50 000,00 501 42029
Funde de Componsagio do Trabalho 16 154,58 1647717

o Tewl ESelNesE 51796746
Nesta rubrica foram reconhecidos os depdsitos a prazo e os fundos de compensacio do trabalho cons-
tituidos ao abrigo da Lei n.® 70/2013, de 30 de agosto, valorizados ao justo valor. Com a publicacdo do
DL n,® 115/2023, de 15 de dezembro, foram alterados os regimes juridicos dos Fundas de Compensacao
da Trabalha (FCT) definidos pela anterior lel, definindo que as entidades empregadoras podem agora
recuperar o saldo acumulado no FCT e investir em beneficio dos seus colaboradores.

SR ILT - e (3
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7. INVENTARIOS @ f

Em 31 de dezembro de 2024 e 31 de dezembro de 2023 a rubrica "Inventarios® apresentava os se-
guintes valores:

Inmurius ruumnu-;nr:lu pﬁhﬂu G642 G424
1 L 4073% 151324
C-nm day maldrm mnmd-u: 526891 -1 931,06

Ativos Bioldgicos

e e

Consumbvals - Mantas (justo Vaior 37187

Inventarios e Ativos Bioldgicos

8.CREDITOS A RECEBER

A 31 de derembro de 2024 ¢ 31 de dezembro-de 2023, os saldos da rubrica "Créditos a Receber™ en-
contra-se desagregada da seguinte forma:

L ok ww %@

Clionies o Ureanios
Cliomics conta correnin 0, 00
Litentes conta correnmm 4 243 74 10 407,54
Utentes do cobranga duvidosa 108109 108109

Ptﬂliipul imparidade Anrmuladas
081,08 308109

Em 2024 n&o foram reconhecidas perdas por imparidade. Todavia, enoonbra-ge &m CUrso O processn
Judicial n® 88/21.0T95C0D a carrer termaos no Ministério Pablico - Procuradoria da Replblica da Co-
marce de Viseu - Procuradoria do Julzo de Competéncia Genérica de Santa Comba Do, referente a
uma agdo intentada contra um wtente, relativo a débitos ndo liguidados.

Lol L] Fifajird | 31
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9. ESTADO E OUTROS ENTES PUBLICOS
A rubrica de “Estado e outros Entes Publicos”™ esta dividida da seguinte forma:

Restituigio Imposte sfo valor screscentado (IVAR DL 20,0 30°1093%9 7 O10.BG

Paisive

imposio sobre o valor acrescentado [IVA] 221 T0095 3375011
imposio sobre rendimentos das pessoas singulares (IRS) 841593 923255
Impasto sobre rendimentos prediais 58333 545,44
Seguranga social 45 HE.H 44 G3LET
Ohrtros impostos o taxas 11564

10. FUNDADDH‘.ES{EEHEHEWGEIPATRDCINABGRESIMRES{EEGEMDDS{HEHERGS
A 31 de dezembro de 2024 ¢ a 31 de dezembro de 2023, a APCV apresentava os seguintes saldos:
Ativo
Cwotas dos Associados 4 EEI-T,U{II THIS500
Perdas por imparidade acumul adas — guolas -562.50

Em 2024, apds a andlise do risco de cobranga ¢ da reunido das provas das diligénclas efetuadas para a
tentativa de cobranca, foram reconhecidas perdas por imparidade das quotas de assoclados no valor
de 168,00 eurns. Também foi registado um desreconhecimento da divida a receber no montante de
40,00 euros. Assim, o saldo final na rubrica "perdas por imparidades acumuladas® € de 128 euros.

THIT 1] Higir | 2%
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11. DIFERIMENTOS 5 a5 ;“"'Q("'Q/E"Mb

Em 31 de dezembio de 2024 e em 31 de dezembro de 2023, a rubrica "Diferimentos” apresenta a se-
guinte decompaosicio:

Segur iz 010012 1893751

Dhilres Gaglos

2 168,65 E'ITIJE

Il.-nﬁunwur

Donativos para Investimenios 48 136,53 I3 440,31
Projelos POISE 174 260,84 150 748,78
Frojetos ITFP - Medidas Fstagiosfoutros 1T 6ET.00 13 789,41
APl Fundagdo "la calwa™ Capacitar 2023 o.0o 15 698,26
BPl Fundacdo “la calze”™ - oulros apeolos 11 147,70 5 50,00
Froguela de Visen R91.67 0,00
Dulros Rendi menios 865634

55 772,06

Mos rendimentos a reconhecer reglstaram-se o5 projetos plurianuals financiados pelas seguintes antl-
dades:

Frograma Operacional Inclusdo Social @ Emprego (POISE) 3.01 - Qualificacio de pessoas com

defidéncia e incapacidade - Formacgdo Profissional, com uma duracdo de 3 anos, a ser conclulda
em 2025,

Mos donativos para investimentos, destacamos os seguintes:
s Daonativos para a construcdo do Lar residenclal no valor de 47,014,18 euros;

e donativos para a aguisigio de uma viatura para o Equipamento de Oliveira do Conde no valor
de 1.322.75 euros,

IR
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12. OUTROS ATIVOS CORRENTES

A rubrica *Outros ativas correntes™ em 31 de dezembro de 2024 e em 31 de dezembro de 2023,
apresentava-se da seguinke forma!

o omede  am o

Devedores por acréscimos de rendimenios 165 964,03 12 69045
I55- Instituto da Seguranga Soclal, |LF. [PARES) /8125129 2438131
Fundg Sacial Europeu - POISE 3B WIO5E 354 400,14
Programa Operacional Regional Centro - FEDER 0,00 17 133 B
IEFP — Estdgios Profissionais/Cheque Fformacio 13 75404 20 001 31
Mbunicipio de Visou 725400 000
Fregiesias Visou o Repeses 0,00 1 000,00
Fundagio Bancdria a caixa”® 4 TR3.00 # 158,00
Mntdimio lopes Pires, Unip, 1da, A1 56387 31 563,87
Prezsoal 103,60 .00
Farpscedones 360,51 67,66
Outres Devedore 3 6AS.R0 10 200,49

Mo cumprimentn da Norma Contabillstica e de Relato Financeira n® 22 - “Subsidios ¢ Outros Apoios das
Entidades Publicas” Feram reconhecidos o direito das subsidios a receber, pela elaboracio e concretiza-
can de projetos plurianuals:
« Programa Opéracional Inclusdo Soclal & Empriego (POISE) 3.01 - Qualificacio de pessoas com
deficiéncia e incapacidade - Formagdo Profissional;
« E o Programa de Alargamento da Rede de Equipamentos Socials - 39 Geragao (PARES 3.0) - a
dotaclo destina-se a comparticipar a construcdo do Lar Residencial.

13. CAIXA E DEPOSITOS BANCARIOS
A 31 de dezembro de 2024 & a3 31 de dezembro de 2023, a APCY apresentava a5 seguintes saldos:

L e am wm

Calus 307,62 206,000
Depdsitos & ordem 903 94637 1065 624,83

Verificou-se uma reducdo no saldo dos depdsitos bancarios, justificado pelas aplicagfes financeiras
efstuadas em depdsitas a praza.

a1 Flems | 22
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14, FUNDOS PATRIMONIAIS
Nos "Fundos Patrimoniais® ocorreram as seguintes variagies:

Fundos 61 785,03 61 785,03
Resefivis 370 000,00 100 300,00 470 000,00
Aesultados transitados 175229361 1BOS51648 10000000 163281009
Outras varlaghes nos fundos patrimaoriais 1 688 398,94 1127 16008  -T1 89330 2743 667,72

Subehdlos Ao investimenio 1140 77693 111875640  -S5 52714 2204 006,17

Doaghas 547 6522,01 B40568 -163b0616 53066153

Os movimantos registados nas rubricas de reservas e de resultados transitados, referem-se & proposta
da Direclo - referente § aplicacdo do resultado liguldo do ano de 2023 - aprovada em Assembleia Geral,
realizada em 28 de margo de 2024, registada em ata com o ndmero 46. Tendo sido deliberado que, do
resultado liquido do periodo de 2023 - no valor de 180.516,48 curos, fossem transferidos BO.516,48
euros para resultados transitados e, 100.000,00 eurcs para reservas especiais, dostinadas para a cons-
trucdo de um Lar Residencial.

Mos aumentos dos fundos patrimaoniais destacamos o reconheécimento do subsidio ao investimento -
Programa PARES 3.0 - Construgdc do Lar Residencial no valor de 1,118,756,40 euros,

Nas diminuigdes dos Fundos patrimoniais sdo registados anualmente os rendimentos referentes aos
zubsidios ao investimento, realizados em anos anteriores & do praprio ano. Evidenciando-se os subsidios
do PIDDAC, MASES, FEDER, Centro 2020 & do Municipio de Viseu, bem como as doagdes de ativo fixa
tangivel, No que respaeita aos subsidios ao investimento, decompde-se da seguinte forma:

PEOTIAL 747 470,81 0,00 15 58892 721 BH1,89
155/ MASES 93 40545 0,00 Z 453,44 9ih 942 .ﬂl!
IS5/PARTS 3.0 0,000 111875640 0,00 1118 756,40
Municipio de Viseu 14 742,58, 0,00 101189 13 430,79,
FEDER 213 - CAD Visou 385 157,99/ 0,00 16 452,39 254 695,10,

C mewl lmewem  1ueves0  mSoAs 22080053
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15. FORNECEDORES
O saido da rubrica de "Fornécedores” apresenta os seguintes valores:

Finnrdw:s 102 08416 2 A3 616G A5

16. OUTROS PASSIVOS CORRENTES
A rubrica "Outros passivos correntes” encontra-se discriminada da seguinte forma:

Pesspal 687,52 1 583,06
rornecedores de investi mentog T7T4B093 14 ATE AR
Credores pfacrdscimas de Gostos S FeriagFaras] 364 56072 314 99179
Credores pfacrdscimas de Gastos [FiEfoatrna) 000 15163497
Instituto da Sequranga Sacial, |P. 733203 0,00
Direglio Geral dos Estabelocimentas Escalarad 185,73 191303
Bnluas Farmanday s 11 71540
Segurns —Carave] 3 /lusitdnia 1702758 1791500
Dertrais Credorey 000 150,00
Adinnlormenios de ciienles e ulenies 0,00 166.8%

A rubrica de Credores por Acréscimas de Gastos inclul, na sua maioria, a estimativa da responsabilidade
com férias e subsidio de férias referentes a 2024, a pagar aos trabalhadores em 2025. Relativamente
aos credores - Seguros - correspandem as coberturas de riscos para 2025,

17. VENDAS E SERVICOS PRESTADOS

Para os periodos de 2024 e 2023 foram reconhecidos os seguintes valores relatives a "Vendas e Servigos
Prestados™:

Vendas 10 102,24 659538
Prestaghes de Servigas 182321811 1581 920,04
Quatas de wtlliradoses A5 06376 AT G726
Arcordos 155, 1P 1404 747,75 1743 54523
Quitizached a joiay 10 142,50 10 934,50
Sergos Sarunddr o8 10 264,10 BOXL. 78
Serdigos Infracomanitiios 3300000  311350.28

LA Fieginm | H
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Ma rubrica dos acordos de cooperagdo do Instituto da Seguranca Soctal, 1.P., foram classificados de

acordo com as orientagies técnicas da Comissdo de Normaiizacdo Contabllistica — FAQ 39, publicada
em 24/11/2023 e revista em 06,/09/2024- ver nota n.® 3.2 do presente relatario.

=

18. SUBSIDIOS, DOACDES E LEGADOS A EXPLORACAQ

18.1 Subsidios & exploracio
Mos perindos de 2024 ¢ 2023, a APCV detinha os seguintes saldos nas rubricas "Subsidios, doagbes &
legados @ exploragao™;

Eutidhi u I

Institute Segurange Social, 1P 1107 568,64 1 128 050,85
D Estabedecimentos Bacolares 65 738,14 GRTR127
IEFP F5E J POISE I 61953 TSAS3T.AA
Apolos de Autarglias Locals 100 10,00 1037874
Subsidies de Outras Entidades

Ssoclacion San Xerome Emiliani i, 0 1 896,13

A diminui¢do dos montantes dos subsidios a exploragdo concedidos pelo Instituto da Seguranca Social,
LP. deve-se ao faclo de as comparticipaches da resposta SAV] - Servigo de Apoio @ Vida Independents
terem sido registadas na conta 72 - Prestagbes de Servigos (ver nota 3.2). Em 2023, esta resposta deno-
minava-se CAVI- Centro de Apoio a Vida Independente, sendo que a base do protocolo de cooperacao
eram os gastos incorridos e ndo o nimern de horas realizadas. Assim, os montantes foram registados na
conta 75 - Subsidios & Exploracio.

Mo entanta, os outros acordos, que estdo incluidos na rubrica do [nstituto da Seguranca Social, 1.P., refe-
rentes as respostas Ambulatorio e Intervengdo Prococe registaram uma atualizagao das comparticipagoes
de acordo com o compromissa de cooperacio,

MNos apoins de Autarquias Locals, evidendamos o protocolo celebrado com o Municiplo de Viseu, com o

objetivo de apolar a realizacio de atividades na resposta Centro de Atividades Ocupacionais T de Viseu,
no valor de 10.000,00 euros,

s L Pt | 1DD
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18.2 Doacbes @ 4

A Entidade reconheceu, nos periodos de 2024 e 2023, as seguintes doagdes;

Donativos em dlinbelro 42 664,18 27 447 85
Donativos em espidc]a 1881894 18 584 03

Mos Donativos em espécie sao registados os bens e materiais correntes, bem comao, os rendimentos
proporcionais provenientes das doacies do ativo fixo tangivel.

19, Fornecimentos e servicos externos

A reparticao dos “Formecimentos e servigos externos® nos periodos findos em 31 de dezembro de
2024 e de 2023, fol a seguinte:

Subcontratos 184 504,82 154 84653
Servigos especlallmados 136 75442 14164372
Materiais M psM 15 990,18
Frnergia & Muldos 173 A53., 73 146 730,18
Dedlocaghes, staday & irans portes 1 400,15 1 458,61
Servigos diversos 134 709,16 114 736,15

Mos subcontratos verificamos um acréscimo de 19.658,29 suros, devido ao aumento do preco unitiric
das refeigbes servidas pelas entidades Nuclisol Jean Piaget e Uniself.

Ma rubrica de "Energia ¢ Fluldos™ regista um aumeanto significativo, no valor de 27,123,005 eurnos, proveni-
ente essanclalmente dos gastos com eletricidade e gas,

Na rubrica de "Servigos diversos” destacamos o aumenta dos gastos cam o servigo de lavandaria alo-
cado ao Lar Residencial de Ofiveira do Conde no valor de 14.764,50 &uros,

s L g | Rl
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20. GASTOS COM O PESSOAL ? :

Os gastos incormidos com o pessoal foram o5 s8guintes:

" S —"

Hemuneragiles ao pessoal 2087 891,22 1962 403,23
Indemni zag e 1087480 11 330,59
Encargos sobre a5 Rermunerag e A20 144 78 403 247,69
Seguros de Acldentes no Trabalho @ Doengas Prafissionais 1512593 15 402 B&
Ciutres Gastos com o Pessoal 1B 871,39 10 680,72

Verificamos um acréscima nos gastos com o pessoal, explicado pelos seguintes fatores:
« & aplicacdo da atualizagdo salarial de 2024, com efeitos a 01/01/2024, com base no Boletim do
Trabalho ¢ Emprego, n2 21, de 8 de junho de 2024;

« atualizagdo do saldrio minimo naclonal;

« gastos com formacio profissional no dmbito da medida Chegque-Formagio, criada pela Portaria
n.9 229/2015, de 3 de agosto, financiada pelo Instituto do Emprego e Formagdo Profissional,
1.P. (IEFP, 1.F).

Nos quadros saguintes, destacamaos o ndmero médio de pessoas ao servigo da Entidade & o nimearn
medio de utentes, repartidos por valéncias, em 31 de dezembro de 2024 ¢ om 31 de dezembro de
2023:

1. Sede a0 9
2, Ofivelrs Conde 15 1
3, A 3 3
4. Formisgka Prol. 18 17
Estagios Profissionais/CEiv 2 2
L 1 1

No mapa acima descrito, relativamente ao periodo de 2023, fol corrigido o nimero médio de traba-
Ihadores devido a um erro de calculo. No entanto, as listagens detalhadas por categorias profissionals
encontravam-se devidamente corretas.

ey a1
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Mdmeo Medio Alunos ke ] Mikmern Medio Munos m
Nirmem Médio Trabalhadoms 3 Nimere Médio Trabaihadores 3

" Categoria T T I— S —

1 Paind] o Do Thoml ] 100 1 Peicdiofo {Dirgclo Técnica)

1 Tiendon de reabllidgdef/Flsiolorapay 100 B Tiemiesr da realbil | agiaFivioterapa :m

1 Tdenioo de reabilimcio/pelcomatamy 100 1 Tienien de reabili@csofpsicomaramd 100
Hamem Médio Hantes 154 Y o LiEm ey 0
Huimaro nanie [henmino of Sag. Sacial) F Miumero U nies fAoordo of Seg. Social) n”
hamers bddin Trabalhodonas 5 Mimire Médio Trabelhadores 3
- g Wiy W " _ WAtagie

1 (Mo Ceecutlva Ly 1 Direlod Exeouiive 15

1 asgisisnie Sociel Mirschs Ténics] 200 1 Anaiveents Socin| Dascin Tdoria) 1

1 Peicdlogn 100 1 yicdiopgs 100

1 Téenico de reabiliugio/Terap/Owp 100 I Tenico de wablliis @3 o/ Tersp/Oonip 1o

1 Escritundeiu 3 1 EAeritarafie 3
Mamero Midie enles 135 Mumigrn Hl} Ltenbas !
Hdmar eenies [Acomds of Seg. Socisl) &7 Nibmens Lnenies [Aoords of Ser. Soelal)

Hume o Médio Trabalhadores 5 Nimeie Médio 1rab lr-h_lrg@m—- =
. Categoria Whletagdo  N® 000 0 0 Celagerip 0000 ikir{agia
1 [Mresar Expoativo L5 1 Dirplor Loeoutiv L5
1 Fdenioo de moubbliagiof e Tals 109 1 Tétnim de esbilitadofteriials 100
1 Técnico de redbilitacia/Fiviotrrapen 5] 1 Ténico de teabilitacioffisiotenapeyr 100
1 Témicn de veqbilita clofTerap/Ooup, 30 1 Téenico de reabil gl ofTersp/Ooup S
I Asslslonke Soclal 00 I Assistenis Sociel 100
1 Puichlogn 100 1 Micdiaga IEI]

i Fasritusdein i 1 Cicriturdiie

]

&-m A din Uterrtey :.'l:l;l

meErs o LHanies

Hiéimerm rentes [Acnmin of Seg. Sacial) ple i Bibmiro Urertes [Acordo of Sog. Saclal)

Namero Médio Trabalhadores #  Wimers Médio Trabalhadores

. . Citrgrris Shlelacdy M _BAbriecio
1 Cerstor Eeeiwiiv 43 1 Dirobir Enooilive a3
i Pabodlogo [Diregia Técnice] i [14] 1 Micdiogs (DHmcin Temica] 100
1 Pricdlogn 100 Picdlomn e
1 PAigdloge 14,15
1 Aksintents Sacisl fle 1] 1 Maaiutents Saril L)
& Téfnien de renbilitachafFiiiaterapey 300 4 Téehico de eabilitacio/Haloterdpoy 100
¥ Técnloo de redlsiitagdof lerapOoup. 100 3 Témloo de icabill @ @ofTemp/Ooup. 1oa
I Témimo de reabilitsplo/TermpfFals 100 7 Tamics de mabili@acgofTemp/Fala 1m0
1 Téenion de Reablliagia i 1 Téenleo de Neabilitagia 100
I Masl e ' 100 1 Mondlor 1060
i thele do deparamenis T 1 Chefe de depemamenta ™
I hain de divicio E | 1 Chete de divizda 11
1 Chele de deparamento j o] 1 Chefe de depamamento 100
1  Beritundsio 100 1 Boitardde 180
1 Fseritosdrio 100 1  Facritwrann il
1 Escriturdrio Fa 1 Escitwrdng i3
1 Escrituadeio 100 1 Eacriburinio 1on
1 Animadar Cipliuml g 1 Animadar Cultiees) i)
1 Telefonlsta tek 1 Telefaniita o4
I Emcde Secor(Suiv, Guaks) ol 1 Encda Socor (Serd Garals) [
1 Maprizts Velhules Pesadas na 1 Mo Velpulas Pesados 10
¥ TraBalhadas sustlisr SandGesais 100 3 Trabalhsder ousdllar Senilbels 100
1 Trebolthador susiiier SereGemais b1 1 Trabaflhsdor ousdliarSencSemic T
1 Trabalhador susiliar ServGemiz 44 I  Spmalheion Swl 16X

1 Sww | heirn Tl g 1 MonitgrigiR] . L
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Sumem Medio Ulenlss ] Mo Médlo eres kL]
Himam Lirenbed (Acards of Seg. Socinl) 30 Nirmero Ubenies (Aoerdu of Seg. Suclal) 1]
Ndmero Médio Trabalhadomes - L] HMimeam Médin Tabalhadares i3
a0 _ Ceteparis T letag b L Cansgod i _NARtagho
1 [Nrenar Eaeo i [ I Devwbor Esedullen [}
1 Aledogoidiregdo theniea) ] 1 Piedogol{direcia edenica) =]
1 FMiclogo W 1 Eicdogn 50
1 Axgismenis Sacial 0 1 Assbaleste Social 0
1 Themies de makilimchoTem pfOogp i 1 Téenjce de meabiiitag@iofTersp/Ooup, B0
2 MNanblor G P Mapitor L0
1  Trabalhador suxiliss SeneGorals 30 1 Amtingdor dultura) 5
1 Técnim de reabilimacin/Fisiotempan ] 1  Técnico de renbdlitogiofFi s ol pou [ 1]
1 chefe de divisdo L i chefs da divicio 5
1 Escribusire 11 1 Escriturdrin 11
1 Teletonista § 1 Telelonists *
1 [Cnode Sector [Sery Gembe] 0 1 Encde Sector {Ser Genily] ¥
1  MNoiorista Posddos 100 1  Moinhvta Pesados 100
1 Mofterivts Pevadoy [ 1 1 Muobodsts Pesadot 62,5
1 AFARRD 145 I AEAPD 10,5
1 ALAPD 23 1 AEAPD LE|
i AEAPD a0 4 AEAPD 1
1 AFARPD & I AEAPD &
1 AE&RD a4 1 AEAPD a4
1 AEZAPD b4 1 AEAPRD, 54
1 AEADPD 5 I ALARD, 5%
1 AEAPD 2 I AEAMD an
1 AEARD. W 1 AEARD. 10
Humem Medio Libenlys b1 ] Mlmain Mddin Liteaies b
Hilmern Ukeibes [Aenide t.FErl;. Sl b Miimero Utientes [Arerdo of Seg. Socal] a8
Ngmom Médio Trabathadnres ~ #0  Wimem Médio Trebalhadores 10
L. I - . WAMtaghs W Cotegotin  Whkedagho
1 Mrefar Fedoitin (] I Diysiar Eae il L]
1 Elodiogo (dbeegdo tEnmica) an T Puicdingn (Hirecho témeics) a0
1 Faiciiogo 50 1 Miedlows 50
1 Assistents Sooal n I Asslslimie Sucial m
1 Téenlon de mabilimgiofisiatempes 40 1 Téonico de reabllitagdofFislotompen 40
1 Téonboo die el lagiofTenp Ooip; i 1 Térnico da paabllisclinfTampfOcup 40
1  Taomioo de mabillag@offemp)Oop, 2% 1 Téonlende reabilitaci ol Terp 0. 50
¥ hdoenigor 100 2 hlonlbor 10K
1  thele de diveia & 1 (helr de divisda i
1 Trabalhedor dusiliar SaviGendls m 1 Apimpdor ool 5
1 Encdhsrdo 1o 1 Gerliurdeio £}
1 Telefonitta ] 1 Telelonists 4
1 Encde Sootor [Sem Gerais) 5 1 Fracde Sector (Seare Garain] -
I AEAFRD o) I ALAPD, L]
1 AFEAPD. 15 I KEAPFD 1%
1 ALAPD, 13 1 AFAMFD Ll
1 AEAPD s T AFAPRD 5
1 AEAPD 43 I AEAFD LE]
T NEAPD, A 1 AEAPD ad
L ALCAPD LF] T AEAPRD, 18
1 KEAPD i} 1 AEAFD, 10
1 AEAPD & I ALAPD. &
1 Motorists pecadas : 1 1 Maotorists pesados LA
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Hitmero Miadio Usentes !3 famermn Medio Utenies

MNidmerp Urentes [Acordo of Seg. Social) 13 Wdmere Ulenies {Acsrdo of Seg. Sadal) 13

Bikmere Mddlo Trabelbaderes 12 Hiimern Médio T bkalhadodes [carrigidn)] 12

.. WAfwiagho, W Lt b ot 1]
1 Dinrlor Exeoulive 3 1 Dirator Exsdtiv |
1 Animador cultarl{diregin tenica) 40 1 Aplmadad cul ural{diredo 1 enica) 0
1 Animador cultdral o0 1 Anhmadod oultorsl 10D
1 Chefe de divdsds 2 1 [hefs da divecds 3
1 Esonluritie 1 1  EBsermmiria i
1 Teletanisma 4 1  telefonisla L |
I Encdo Soctor (3o Gerais) 1 1 Encds Secor {Sery. Garals) 4
4 AEAPRD b i) 4 AFAPRD, 100
1 AEARD M 1 ALAPD fi 1]
1 ALAFD bl 1 AEAPD ™
1 AEAPRD 14 1 AFARD 14
1 AEARD, 12 1 AEARPD 12
I ALARD, [ 1 AEAPD L)
1 AEARD [+ 1 AEAPD, B
1- AEARD, By 1 AEAPD =28
1 Trabsfhador sudliar ServGerais I 1 Trabalhadarausiliar ServGeraic an
1 laadein b1 ] 1 lawdein i

Mme g Médio Utenles !mm MEdis LHentes m

Nibmeto Midio Trabalhadores !' Miim=m Médin Tra kalhadones

L. T - N NANDKE W isageids . % da,

1 Rsdistante vost s i, TREnica | 0 1 Aainrerie vacial (Dir T-EI:I'I-III'.EI 100
1 Picdiop i1 ] .1. I-":I.ln'iln-.:u- l.l'.'I:

_ 7 Aslswotepesspal 300 & Assistents pussosl

&!:ﬂn [+ 353} ru'Ii!nl I Meimerm !! !!na!nm

Mimero Total Destinatdrios 63 Murnera Tokal Doslinetdries

Idipe o Mddlo Trab | ha deres | Humern Medio Traha|hadomes

W Calegein MAWmhs W Cuegwis  wAleigls
I maslsbonie yosial &0 1 Assintenie Loeial Eﬂ
1 Tdtnico de Prospashe 1001 Téenico dn Protpecia

Mikmeia Trabalha — - 2 Nuimero HEd.l'u‘I‘qh.lLlﬂqnl.

i - _WAlrtahe M
1 Mo ito poiados ] 1  Molorists pexadox Iﬂ!l
I AEAPD {duragio 3 meses) L] 1 AFAPD [duomcko imeses) 106

1 _AEAPO (dopcioSmeses) 00 M0 00 :
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fa5.14.00

M i Tri ba [ hadomes 1 Nimaro Médio Tmbalhadores foomighda) 1
W categenis  WAktagh N Caiegwia A lnbig i
1 &nd meador sl tural 30 1 hhlnhh[.-l.n'lﬁcsl 1500
1 Pulwloge __SATR. 1 AEAPD[A mases] LU

HE Catapodia ]
1 Anjimador Qulbaral an
1 Assisiente Sedal 50 1 mquqqrmlwnl 1]
Mikmaro Madin Trabalhadones Nimers Mddlo Trabalhadarey 1
e _ Cepetin  WAlekaghs MR Categoela WAdwcagho
1 Téhcnios Admimis treiiva 100 I Téenico Administrativg ng_
e DTN 8 3 AT : e TOVTG/R02T & 14,/08,202 11 —
1 Téendod Adminditrative 1w
_ e nAetd g 31000H)

.ﬂ!ﬂ:ﬂ_!-J! _ ______ Himore Médlo Yrabalhagdoms. 1

Categmis MAMuagie _ Eatepea  Whbagio

1 ~ 1 Deslinabifis CEL « (4 insies) oo l P tinabirio OF + iy
(S 0389/2023 8 31,7024 [l AA/TFHILS & 0 SLMBTHS) o

Mg MEdio Utentes LIv] Wimeio Modio Ulenios an
Hedsitng Ute et (Ade of Seg. sodal] a0 Namem Utentes (Aordo of Seg. Sodal] k]
Heimain Média Trabalhadoma ¥ Mdingn MEdis Trhalhadoms 10
W Cggerla 00000 Waliagle W __Cmagoris Bacaloiti ]
i Oiretor Emeuivw & 1 Diretnf Fesmimive ]
¥ Asciztente Socal jirecia Técnice) =1 I Assistente Socinl Moo Téomiml 540
1 Psledioge 50 I Picdlogo 50
1 Téonioo du reabill tagiofierap/thiup. [ ] 1 Témmico de reabilitagd ofTemp/Dop, L]
1  [hefe de divisdo 5 I Chpts de divdedn 5
1 Faeriturdrio B I Lsoiiurdrie R
2 Trabathadeor auwliar Serncfisrais 100 1 Trabuslhsdor seslior ServGeraly L[]
1 Telofenists i 1  Taletonisis C}
1 Facade Sadar (Sere. Geraia] L 1 Emcde Sermar (Sen. Germis) 5
i Monitr J00 1 Animadyr Cultural i)
1 Mogtorsls Vebloulos Petados L1 1 Maotdinis Veicdlos Pesados 50
1 Molpniis de ligeires 100 1 Miotonists de ligeiros FLid)
B AFARD 1o R T Y T 100
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P bdecin LUibentes
oo Utented (Acorde of Seg. Sodal)
Hiimare Mibdia Trabal hadnnes

Namegro Médla Lientes
Namu re Uiesles {Aoordo of Sug. Sodal)

]

L Dimior Esecutivo E | 1 Dérstor Fpe ot 3
I Aswistenie Sockn| Miregle Teeme | 5 1 Asgistente Sodal Direcks Téenical 50
i Micdloge 50 1 Msiciloge 50
o Amnirnador Caltussl i ] T Animador ultural ril
1 Chafe de divigdo 2 I Chefe de divsio F
1  Escrltwrbeio 11 1 Escrifurdria il
1 Tel=faniste 5 1 Telefonivta 5
1 ©pcde Sector (e Gerpish 5 1 Lecde Socor (aen Gerade) 4
1 sdplorista Pesados S0 1 Muotusisls Pasado i
9 AEARD m 4 AFEAPD 1 .
Mdemens Madio LHenies 5 Humero o AlES 5
helima e Uitentas [Acardo of Seg, Sacial) 5 Hiimern Upentes (Acands of Seg. Sodal) 5
Mlamena Médio Trabal hadones 3 Mimera Médio Trabalhadores 1
. _ Cathgarls Wafelegds W Cebogets o
Assistente Socia) Mirecio Tormica) Sl 1 pspbstente Socal [Direche Téenizal L1
1 ALAPRD, 100 1 AEADPD 100
1 AEAPD 1] T lawdeira 10
1 Ploblogo 5
_ 4 Tiwnica de ruabiliwgio/Tenp/Oop, 35
Wdmong Médio Farmandos 100 !rrh:m Médlo Formanidos
MWidmom Médio Trabalhadores 4 HNdmern Médio Tebalhadomes
e Wafermgilo. W@ 0000 0 Cwegorin 200 2 MAkenagiio
1 DGirelar Exooufie 11} 1 Diretar Exeoutiva 1]
1 TecSuperior FducacholDirecio Técmic 100 1 TecSopenor fducacio|Diregdo Tdonic 200
& Assistenis socal 1o 3 Assislonic socal 100
1 Pighlege 100 I Fictags 100
1 Téepien de Reahkiliagia 100 1 Téenlen de Reabllitagio 100
1  (hefe de diviilo L] 1  hele de divada ]
I Esorlturdrio 100 1  Escriburdsio 100
1 Eserimrkido 16 1  Escriturdrio 15
1 hefe de departaiments L] 1 hefe de depordaméenio E )
B Monitor 10 4 Maonitor 100
1 Manitor | fmeqes) 144
1 Monior (4 meses] 100
4 ALAF Dubcientes 100 4 BKRILAD Deficentss 100
1 Matoritta Sery/Piblicos W06 1 Motprists Serw/Piblicos 100

21, AGRICULTURA

Foram reconhecidos as produtos harticolas nos ativos bioldgicos consumiveis ao justa valor, Desta
forma, no periodo em analise foi registada uma variacdo positiva no montante de 124,14 euros,
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22. OUTROS RENDIMENTOS

A rubrica de *Outros rendimentos” encontra-se dividida da seguinte forma:

Hessnidl msn i Suplamantares T3 &31594 51 966,34
Drespoitos de pronin pagamanio abtidos 34 658 0,00
Rendi menios nes Festantes ativas financeiras 0,00 914,55
Hendimentos em imvestimentas ndo financairos 217590 1 00,00
imyuitag o de Subsidios para lnvestimentos 55 547,14 54 20, 52
INR-irstituln Macional para Reabilitagio, 1P, 17 851,99 14 75523
Apoioy BP Fundacao *la Caixa" 17 855,56 464104
Corregies relativas & porfodos anteriones 24 557,068 1453.40
Catrom rendi mentog GEELSS 16 045,11

Mos rendimentos suplementares, destacamos o servigo de transporte escolar adaptado, que registou
um aumento de B.424,43 euros. Para além disso, a APCY, a0 abragar a iniciativa "Café Delta na Feira
de 5. Matcus” registou nesta rubrica o valor de 11,395,58 euros (sem IVA).

Na imputagdo de Subsidios para Investimentos - consultar nota n.” 14 do presente relatdrio.

MNas cormecies relativas a pariodns anterinres registaram-se acertos de comparticipagbes financeiras do
Instituto da seguranca Social, 1.P, referentes &s respostas de Intervenclo Precoce, no valor de
18.288,50 euros.

Nos Apolos de Cooperaclo do BPFI Fundacio ™la Caixa® realcamos o projeto Capaditar 2023, na qual, no
periodo de 2024, foi reconhecido como rendimento o valor de 15.698,26 euros.

23. OUTROS GASTOS

A rubrica de *Outros gastos” encontra-se dividida da seguinte forma:

Imgors Lo - I & laxas 251116 b 16448
Dividas Incolbrdwvels TEELO bbb,
Gaslos v restantes [nvestimentos financeiroas 332,59 23,08
Gigs oy &m inveslimentos ndo inancaros 44104 0,0
Apadis lipanceiros concadidos 8 wiontes o formandos 297 104,87 2547003
Correphies redativas 3 perindos antoriones 415513 18 474,26
Chabris gas bos 217114 616,11
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Nas dividas incobravels foram registados os débitos referente as quotas dr:us assudardns que CUmpriram
com os requisitos da deliberagdo aprovada em Assembleia Geral de 25/11/2017, relativa a “Autorizacio
para tratamento das quotas em mora dos sécios com débltos ha mals de dois anes . E, aos débitos de
utentes, que apos a sua analise culdada foram considerados Incobraveis,

Quanto acs apoios financeiros concedidos a utentes e formandos correspondem As bolsas atribuidas
aos formandos, no dmbite dos projetos POISE 3.01 - QualificacBo de pessnas com deficiéncia & ou
incapacidade, Pessoas 2030 e também, as compensacBes de trabalhos realizados por utentes, Nesta
rubrica verifica-se uma subida face ao periodo anterior, devido ao aumento do niimero médio de for-
mandos afetos aos projetos referenciados,

24. RESULTADOS FINANCEIROS
Nos periodos de 2024 e 2023 foram reconhecidos os seguintes rendimentos relacionadas com jures

obtidas:

luros obtidos de depdsiton 189 273 81 3 59187

Em relacdo aos juros provenlentes dos depdsitos a prazo, registou-se um crescimento significativo,
resultante do aumento da remunéracdo media dos depdsitos a prazo, bem como do reforgo das aplica-
coes financeiras.

25. RESPONSABILIDADES E GARANTIAS

A APCV ¢ beneficiaria de duas Garantlas Bancarias prestadas por:
= "Antanio Lopes Pina, Unipessoal, Lda”, no montante de 18 423,49 eurns, destinada a cauclonar

o Integral cumprimento das obrigacBes assumidas pelo garantido no ambito da empreitada de
“Requalificagio do Edificlo CAD", com base na candidatura n® 05-4842-FEDER-000213;

» “EDIBEST - Engenharia e Construgio, Lda”, no montante de 69 037,92 eurcs, caugiio do bom
e pontual cumprimento das obrigagbes decorrentes da "Empreitada de Ampliacio das Atuais
Instalacfes do Centro de Atividades Ocupacionals (CAQ) e Construg@o de Lar Residencial, no
Ambito do PARES 3.0 - Candidatura n® 57504, 5% (Cinco por Centa) da Empreitada”.
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26, DIVULGACOES EXIGIDAS POR OUTROS DIPLOMAS LEGAIS

A APCY nio apresenta dividas ao Estado em situacio de mora, nos termos do Decreto-Lel n.® 534/80,
de 7 de novembro.

Mos termos do artigo 210.° do Cédige Contributive, publicado pela Lei n,® 110/2009, de 16 de setembro,
a Direclio Informa que a situagdo da Entidade perante a Seguranga Sodial se encontra regularizada,
dentro dos prazos legalmeante estipulados.

Os hanorarios faturados em 2024 pela Revisora Oficial de Contas foram de 3 028,80 eures (com IVA
incluido),

As demonstragies financeiras para o periodo findo em 31 de dezembro de 2024 foram aprovadas pela
Direcdo para emissio em 10 de margo de 2025.

27. ACONTECIMENTOS APOS A DATA DE BALANGO

As varias ocorréncias, conflitos mundiais, inflacio, tiveram impactos na atividade & nos resultados da
APCV, que estdo reconhacidos & divulgados nas contas & nas demonstragSes financelras gue agora sc
apresentam, de acordo com o conhecimento existente a data.

Apdés a encerramento do periodo e, até a elaboracho do presente documento, nao se registaram outros
factos suscetiveis de modificar a situagdo relevada nas cantas.

Mo s30 conhecidos quaisguer eventos subseguentes, com Impacto significativa nas Demaonstragies
Financeiras de 31 de dezembro de 2024,

Vildemoinhas, 10 da margo de 2025
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